
INFORMACIÓN CURRICULAR. 

NOMBRE: HERLINDA HERNANDEZ VILLA 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO: DIRECTOR DE PLANTEL “B” Y “C” II 

DENOMINACIÓN DEL CARGO: DIRECTORA DE PLANTEL 

CLAVE O NIVEL DEL PUESTO: CF02103 

ÁREA Y UNIDAD ADMINISTRATIVA: 
 DIRECCION  PLANTEL ING. MANUEL MORENO 
TORRES 

 

ESCOLARIDAD. 

NIVEL MÁXIMO DE ESTUDIOS: PASANTE DE MAESTRIA EN DOCENCIA SUPERIOR 

CARRERA GENÉRICA: 
INGENIERIA  EN SISTEMAS COMPUTACIONALES EN 
PROGRAMACION 

 

EXPERIENCIA LABORAL. 

FECHA DE INICIO (MES/AÑO): 05 / 2004 

FECHA DE CONCLUSIÓN (MES/AÑO): 03 / 2012 

NOMBRE DE LA EMPRESA O INSTITUCIÓN: CONALEP PLANTEL VILLA DE REYES 

CARGO O PUESTO DESEMPEÑADO: DIRECTORA DE PLANTEL 

CAMPO DE EXPERIENCIA: EDUCACIÓN 
 

FECHA DE INICIO (MES/AÑO): 07 / 1999 

FECHA DE CONCLUSIÓN (MES/AÑO): 04 /2004 

NOMBRE DE LA EMPRESA O INSTITUCIÓN: DIRECCION GENERAL DE CONALEP  

CARGO O PUESTO DESEMPEÑADO: SUBDIRECTORA DE INFORMÁTICA 

CAMPO DE EXPERIENCIA: EDUCACIÓN 
 

FECHA DE INICIO (MES/AÑO): 10 / 1997 

FECHA DE CONCLUSIÓN (MES/AÑO): 03 / 1999 

NOMBRE DE LA EMPRESA O INSTITUCIÓN: CONALEP VILLA DE REYES 

CARGO O PUESTO DESEMPEÑADO: JEFA DE PROYECTO DE INFORMÁTICA 

CAMPO DE EXPERIENCIA: EDUCACIÓN 
 

COMPETENCIAS Y HABILIDADES. 

GESTION DIRECTIVA 
COMUNICACIÓN CLARA Y 
FRECUENTE FLEXIBILIDAD AL CAMBIO 

LIDERAZGO TIC`S 
PROPORCIONAR SEGURIDAD 
Y APOYO  

TRABAJO EN EQUIPO ENFOQUE DE RESULTADOS 
AYUDAR A CRECER A OTROS 
LIDERES 

 

 


